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近年パート・アルバイト

を取り巻く法的整備が進

み、事業者も契約社員や正

社員との違いを明確に認識

する必要が出てきました。 

また、権利意識の高いパ

ート・アルバイトとのトラ

ブルを起こさないために

も、事前の整備や体制づく

りのためにもぜひこのセミ

ナーをご活用下さい。 

講講講 演演演 内内内 容容容

○パート・アルバイトの取り巻く環境 

○パートタイマー・アルバイト、契約社員の違い 

○パート・アルバイトの契約期間 

○契約更新時の注意点 

○労働条件の明示 

○年次有給休暇の取扱い 

○パート・アルバイトの社会保険の取扱い 

○産前産後休暇、育児・介護休業の取扱い 

平成元年3月 常盤大学卒業後、㈱名鉄百貨店に入社 

退社後、社会保険労務士取得。平成11年に舟木経営労務事務所に入所

現在に至る。専門分野は、労働諸法令に関するアドバイス、年金手続

き、就業規則など諸規則の作成・相談、等。 

 

主な著書 ・年金制度、改正のポイント（新日本法規出版）共著 

     ・出向・転籍・労働承継の実務（  〃     ）共著

社会保険労務士 
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