
産能短期大学経営管理コース卒業。東

京スチュワーデス専門学校卒業。国内

線航空会社にて客室乗務員を8年間務

める。現在、個人の成長と組織活性化

のための研修講師として大手企業はじ

め全国各地で活躍中。また、キャリア

コンサルタントとして地方行政機関に

おいて、キャリア・カウンセリング及

び就職支援講座で指導に従事。 

 

 

■開催日時：平成29年 0月00日（○） 00:00～00:00 

■会  場：○○商工会議所 会議室  
（○○市○○町１-１-1 TEL.000-000-0000） 

■参 加 費：無料 ※一社複数名参加可 先着XX名限定 

■お問合せ：○○商工会議所（TEL. 000-000-0000 FAX. 000-000-0000） 

 少子高齢化による人材不足が問題になりつつありますが、これからますます女性労働力はなくてはならないもの

になっています。さらに女性の働く意識の変化により、結婚や出産後も働き続ける女性が増えています。また、業

績の伸びている企業は、女性の視点も上手く取り入れていると言われています。まさに女性が活躍できるかどうか

が企業力に影響を与えると言えるでしょう。そこで本セミナーでは、女性が活躍している企業の事例紹介、また、

女性を活用、育成するポイントなどをお伝えいたします。 
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 ※本申込書にご記入いただいた個人情報につきましては、講座開催に係る受講者の確認、受講者名簿の作成、出欠確認及び講座運営に関する連絡、各種情報提供の目的のみ

に使用いたします。 

 

セミナー参加申込書 FAX. 000-000-0000 

１． 企業の女性活躍推進のための

取り組み事例 

   女性が活躍している企業とは 

２． 女性が望む働き方とは 

ダイバーシティ時代の女性の 

理想の働き方 

３． 女性社員を部下に持つ上司の

心構え 

４． 心構えと接し方 

 

 

カリキュラム （株）エンパワー21 代表／元・スチュワーデス 

能勢みゆき 氏（のせ みゆき） 

講 師 紹 介 

   ●●商工会議所から研修会のお知らせ 

 


