
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
               
          
    

受講申込書                          FAX：000-00-0000 

事 業 所 名  
住 所  

T E L   F A X  

氏 名  氏 名  

※ご記入頂いた情報は、○○○からの各種情報提供に利用するほか、セミナー参加者の実態調査・分析のために利用することがあります。 

■ ○○○○○○ 
■ ○○○○○○ 
■ ○○○○○○ 
■ ○○○○○○ 

少子高齢化が進み、多様な人材を活用することが不可欠な時代。女性の活躍に期待が集まっていま
す。このセミナーでは、社員の仕事と家事・育児をどう両立させるか、忙しい中でのコミュニケーシ
ョン不足をどう解消するか。2005年創業時から取り組んできた「長く・いきいきと働ける」しくみ
や「女性の職場」ならではの課題と解決法をお伝えします。 

女性 9割・子育て世代 6割で実現する働き方 

○○○○ 
 

講師プロフィール 
 

≪申込み方法≫ 下記申込書に必要事項をご記入のうえ、ＦＡＸにてお申し込み下さい。 

≪お問合せ先≫ ○○○○○○ ○○○部 (TEL：000-0000-0000  FAX：000-0000-0000) 

【経営者・人事担当者向け】 

有限会社 COCO-LO 代表取締役    雅樂川
う た が わ

 陽
よ う

子
こ

 氏 

 

作業療法士として病院や訪問看護ステーションで勤務したのち、29歳で有限会社
COCO-LOを設立。内閣府主催｢平成 27 年度 女性のチャレンジ賞｣を群馬県で初
めて受賞。著書に『ココロソダテ』（2017 年）『働きやすさを本気で考えたら、
会社の売上が５倍になりました。－女性９割・子育てスタッフ６割で実現する働
き方改革』（2019年）がある。 

日 時 

場 所 

講 師 

内 容 

令和○年○月○○日（○） 00：00 ～00：00 

受講料 
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